
Jugendbildungsstätte St. Michael - Turm 
 
 
Der St. Michael -Turm e.V. ist der Träger einer Jugendbildungsstätte am Niederrhein. 
Das Vollverpflegungshaus verfügt über 60 Betten in Mehrbettzimmern mit Tagungs- 
und Freizeiträumen, sowie einem großzügigen Außengelände mit kleinem Zeltplatz. 

 
Um das Haus wirtschaftlich und inhaltlich weiterzuentwickeln sucht der Trägerverein zum nächstmög-
lichen Zeitpunkt eine/n katholische/n 
  

Hausleiter/in   
 (100% Beschäftigungsumfang/ zunächst befristet für 2 Jahre)  

 
Es handelt sich hierbei um einen neu eingerichteten Arbeitsplatz. 
 
Aufgaben: 
 
♦ Leitung und wirtschaftliche Führung der Jugendbildungsstätte 
♦ strategisch innovative Weiterentwicklung der Einrichtung 
♦ Personalführung  
♦ Gästebetreuung  
♦ Entwicklung einer einrichtungsbezogenen Marketingstrategie 
♦ Akquise von neuen Zielgruppen und Optimierung der Belegungsplanung  
♦ Vernetzung und Zusammenarbeit mit Personen, Gremien und Institutionen 
 
Ihr Profil- unsere Wünsche  
 
♦ Abgeschlossene Ausbildung in der Hotellerie mit relevanter Zusatzqualifikation (z.B. Hotelbe-

triebswirt) / Studium 
♦ oder  Qualifikation aus dem Bereich Betriebswirtschaft, Sozialmanagement oder eine andere ver-

gleichbare Qualifikation  
♦ Erfahrung in der (stellvertretenden) Leitung eines Betriebes  und Personalführung  
♦ Team- und Kommunikationsfähigkeit 
♦ Fähigkeit zum eigenverantwortlichen und selbstständigen Arbeiten und Entscheiden 
♦ Serviceorientierung  
♦ Innovationsbereitschaft 
♦ Flexibilität und Belastbarkeit  
♦ Bereitschaft, die Ziele/ das Leitbild des Trägervereins mit zu tragen und weiter zu entwickeln 

Das können Sie erwarten 

 
♦ eine Stelle mit großen Gestaltungsmöglichkeiten innerhalb der Rahmenvorgaben des Trägers   
♦ Möglichkeit zur beruflichen Fort- und Weiterbildung 
♦ Keinen Schichtdienst- jedoch Bereitschaft zur Übernahme von Aufgaben an einigen Wochenen-

den, Sonn- und Feiertagen 
♦ Vergütung erfolgt angelehnt an die Kirchliche Arbeits- und Vergütungsordnung entsprechend der 

Qualifikation 
 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihres frühst möglichen Einstiegster-
mins bis spätestens  zum 15.09. 2010 an den  

Vorstand des St. Michael-Turm 

Kapitel 26 

46509 Xanten 


